STATUTEN DES VEREINS 'DELTA CULTURA CABO VERDE'

81
Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fuhrt den Namen DELTA CULTURA CABO VERDE
(2) Der Verein hat seinen Sitz in Tarrafal / Insel $sga / Rep. der kapverdischen Inseln

(3) Téatigkeitsbereich: in ganz Kapverde

82
Vereinszweck

(1) Der Verein bezweckt:

a) Eigene Projekte ins Leben zu rufen und zu leitenMienschen die unter Armut leiden helfen.

b) ,Fremde’ Projekte zu unterstitzen die Menscherudter Armut leiden helfen.

¢) Kunstlern und Sportlern die keine Mdglichkeit halitere Talente zu nitzen eine Plattform zu bieten.

d) Kunstlern und Sportlern die keine Mdglichkeiten éalihre Talente zu niitzen die dafir erforderlichen
Guter und Wissen zur Verfligung zu stellen.

e) Veranstaltungen zu organisieren, die dem bessegestdndnis fremder Kulturen dienen.

(2) Die Tatigkeiten des Vereins sind nicht auf Gewienichtet und verfolgen ausschlie3lich gemeinnitzige
Zwecke.

83
Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Absatzem@ 4 angefihrten ideellen und materiellen Mitteémht
werden.

(2) Bei allen Mitteln zur Erreichung des Vereinszwesksl die Bestimmungen der Gewerbeordnung und andere
Berufsvorbehalte zu beachten.

(3) Als ideelle Mittel dienen:

a) Projekte entwerfen und umsetzen, die dem Vereinsizwinen.

b) Entwerfen und Umsetzen von kulturellen und spdrélic Veranstaltungen die dem Vereinszweck dienen.
c) Erstellung einer Internetplattform fir internatite&tinstler und Sportler

d) Verbreitung der Vereinsideen und Bewerbung dergRtejdurch diverse Schrift- Bild- und Tontrager;

e) Abhaltung von Vortragen

f)  Mitarbeit und Abwicklung von Forschungsauftragen

(4) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgatht werden durch:

a) Beitrittsgeblhren und Mitgliedsbeitrage

b) Zuwendungen durch Férdernde, Subventionen

c) Erlose aus Vereinsveranstaltungen

d) Inseratenverkauf in der Vereinszeitung

e) Die entgeltliche Abgabe von Bichern, Ton- und Filfazaichnungen, die der Vermittlung der Inhalte des
Vereinszweckes dienen

f)  Spenden, Verméachtnisse und sonstige Zuwendungen

g) Errichtung eines unentbehrlichen Hilfsbetriebespraktischen Erprobung der erworbenen Kenntnisse.
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h) Ein- und Verkauf von Waren — wie etwa T-Shirts, Weaber, Kunstgegenstéande fremder Kulturen —
soweit es sich um Identifikationsmaterialien odettéll zur Verbreitung der Vereinsideen handelt.

Bei allen diesen Mitteln mul3 darauf Bedacht genommerden, dass die gesamte Tatigkeit ausschlie@lidhdie
Erflllung des gemeinnitzigen Zwecks eingestelltuiat nur jene Tatigkeiten ausgelibt werden, ohaeliéi genannten
Zwecke nicht erreichbar waren, und die Tatigkeitf da abgabepflichtigen Betrieben derselben odetiéten Art
nicht in groRerem Umfang in Wettbewerb tretendéés der Erflillung der Zwecke unvermeidbar ist.

Uberschiisse aus all diesen angefilhrten Tatigkeitéissen ausschlieBlich und unmittelbar zur Férderdaeg
gemeinnitzigen Zwecke des Vereins dienen.

Mitglieder des Vereins kdnnen — wenn dies die Umsgg eines Projektes verlangt — angestellt werdwh ein
entsprechendes Gehalt beziehen, dirfen aber kemén@anteile und sonstige Zuwendungen aus Mittek \dereins
erhalten. Gleiches gilt bei Ausscheiden aus dermeMetbei Auflésung oder Aufhebung des Vereins. Be #eine
Person durch Ausgaben die dem Zweck des Vereimadfrsind, oder durch unverhaltnismaiig hohe Vergiitun
begtinstigt werden.

§4
Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordefté, auRerordentliche und férdernde Mitgliedemviso
Ehrenmitglieder;

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll dar Vereinsarbeit beteiligen und vom Vorstand alste
ausdricklich anerkannt sind, bzw. deren Statuerdksntliches Mitglied des Vereins aufrecht ist;

(3) AuRerordentliche Mitglieder sind solche, die diersinstatigkeit in geeigneter Weise unterstitzew. bz
Leistungen des Vereins in Anspruch nehmen, und Vonstand als auf3erordentliche Mitglieder ausdriatkli

anerkannt sind;

(4) Fordernde Mitglieder sind solche, die die Ziele ®Weseins durch Geldmittel in geeigneter Form uritgeen,
und vom Vorstand als férdernde Mitglieder ausdrigtkbnerkannt sind;

(5) Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegeormeser Verdienste um den Verein vom Vorstand erhan
werden.

(6) Mitglieder, die die Aufnahmekriterien nicht mehifidien, kdnnen vom Vorstand in die ihrer Beteiliguan
der Vereinsarbeit entsprechenden Kategorie derligitschaft umgestuft werden.
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Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder kénnen alle physischen sowie jurististifRersonen werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen, auRerorderglichférdernden und Ehrenmitgliedern entscheidet der
Vorstand endgultig. Die Aufnahme kann ohne Angadie @riinden verweigert werden.

(3) Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die vorl&@si Aufnahme von Mitgliedern durch die Proponenten.
Diese Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung=dVereins wirksam.
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Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei jurigtieen Personen durch Verlust der Rechtspersonligdegich
freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann jederzeit erfolgen;

(3) Ein ordentliches Mitglied kann in derselben Weisattsdes Austritts den Status eines aul3erordeatiich
Mitglieds wéhlen.



(4) Der Austritt muss einem der Vorstandsmitglieder rifdich oder muindlich mitgeteilt werden. Die
Wirksamkeit des Austritts tritt mit Ende des Mondés Bekanntgabe in Kraft.

(5) Ein Mitglied gilt ohne Vorstandsbeschluss als assbBssen wenn es trotz einmaliger schriftlicher
Aufforderung mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrageshr als 3 Monate in Riickstand ist.

(6) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kaom Vorstand auch wegen grober Verletzung anderer
Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhadteverfigt werden. Dies gilt fur ordentliche,
auRerordentliche, fordernde und Ehrenmitglieder.
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Recht und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaien des Vereins teilzunehmen und die Einrichtoredges
Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der @kmesammlung sowie das aktive und passive
Wabhlrecht steht nur den ordentlichen Mitgliedern zu

(2) Die ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, deadministrativen, organisatorischen und konzeptoelle
Vereinstéatigkeiten mit der gebotenen Regelmasdiglemhzukommen.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessersdéereins nach Kréaften zu fordern und alles zu nledeen,
wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbedeiden konnte. Sie haben die Vereinsstatutein u
die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. identichen und auf3erordentlichen Mitglieder sinal z
punktlichen Zahlung der Beitrittsgebihr und dergié@dsbeitrage in der vom Vorstand beschlossengmeHo
verpflichtet.

(4) Der Verein haftet den Mitgliedern fir Schadigungess der Teilnahme an Veranstaltungen, Projektennat
bei grob fahrlassigem Verhalten der Veranstaltungsw. Projektleiter und nur subsidar fir diese. Die
Teilnahme an Veranstaltungen und Projekten erfelgt eigenes Risiko und unter eigenverantwortlicher
Abschatzung mdglicher Schadigungen. Die Teilnehnmemh sind verpflichtet, die Veranstaltungs- bzw.
Projektleiterinnen Uber ihre gesundheitliche Kdnsittn zu informieren und die Risiken der Teilnahme
wahrend einer arztlichen Behandlung mit ihrer Arztli besprechen.
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Vereinsorgane

(1) Organe des Vereins sind die Generalversammlung, \testand, die Rechnungsprifer/in/nen, der/die
Geschaftsfuhrerln, und das Schiedsgericht.

§9
Die Generalversammlung

(1) Die ordentliche Generalversammlung findet alle zwdahre statt., wobei zwischen zwei
Generalversammlungen nicht mehr als 26 Monateregchien dirfen;

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet Bafschluss des Vorstandes, der ordentlichen
Generalversammlung oder auf schriftich begriindetdntrag von mindestens der Halfte der
stimmberechtigten (87 Abs. 1 und 89 Abs. 6) Mitdéie oder auf Verlangen der Rechnungspruferinnen,
binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auf¥mtichen Generalversammlungen sind alle Mitglieder
mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlicizeladen. Die Anberaumung der Generalversammlung
hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgenEDiberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestensTdrge vor dem Termin der Generalversammlung beim
Vorstand schriftlich einzureichen.

(5) Gultige Beschlisse koénnen nur zur Tagesordnung sgefawerden. Ausgenommen sind Antrdge auf
Einberufung einer aullerordentliche Generalversamgnlu sowie Antrage die im Laufe der



(6)

)

(8)

9)

§10

Generalversammlung eingebracht werden und deneni Bwittel der stimmberechtigten Mitglieder
zustimmen.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitgliederinimeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die
ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eineinhe. Juristische Personen werden durch einen
Bevollméchtigten vertreten. Die Ubertragung des8tiechts auf ein anderes ordentliches Mitglied irge/
der schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassign BMitglied darf maximal zwei weitere Stimmrechtesében.

Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der telé#fller stimmberechtigten Mitglieder bzw. ihrer
Vertreter (Abs. 6) beschlussfahig. Ist die Genemnalammlung zur festgesetzten Stunde nicht bes¢ahigs
so findet die Generalversammlung 30 Minuten sp@iederselben Tagesordnung statt, die ohne Rudkaigh
die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig ist.

Samtliche Wahlen und Beschlussfassungen in derr@eresammlung bedurfen einer einfachen Mehrheit de
abgegebenen glltigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der @bm in dessen Abwesenheit sein Stellvertreter.nNen
auch dieser verhindert ist, so fuhrt das an Jadilteste anwesende Vorstandmitglied den Vorsitz.

Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben \ratlien:

(@)
(b)
(©

(d)
(e)
(f)

§11

Wabhl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder desstandes und der Rechnungsprifung;
Entlastung des Vorstandes

Entscheidungen Uber Berufungen gegen AusschlisseleoMitgliedschaft, sowie Uber Antrdge gegen vom
Vorstand vorgenommene Umstufungen im Status degligitschaft.

Beschlussfassung uber Statutenanderungen mit 2#BHei¢ der abgegebenen glltigen Stimmen.
Erstellen einer Geschaftsordnung mit 2/3 Mehrheitabgegebenen giltigen Stimmen.

Beschlu3fassung Uber die freiwillige Auflosung désreins mit 4/5 Mehrheit der abgegebenen glltigen
Stimmen.

Der Vorstand

@)

)

®3)
(4)
Q)

Der Vorstand besteht aus drei Mitgliedern und zaws dem Obmann, dem Schriftfiihrer sowie dem Kassier
Nach Bedarf und Beschlul® der Generalversammlung #anVorstand um drei Stellvertreter, je einendén
Obmann, dem Schriftfihrer und dem Kassier erweiterden.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung getv@iér Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewabhlten
Mitglieds aus dem Vorstand das Recht, an seinéeStl anderes wahlbares Mitglied zu kooptierernzwdie
nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgendemefadversammlung einzuholen ist. Féllt der Vorstand
ohne Selbsterganzung durch Kooptierung Uberhaupt adf unvorhersehbare lange Zeit aus, ist jedes
ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkertrerechtigt eine auRerordentliche Generalversangrdum
Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt zweeJ&tiederwahl ist moglich.
Der Vorstand kann von jedem Vorstandsmitglied $tiohh oder miindlich einberufen werden.

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn alle seintglidider eingeladen wurden und mindestens die él&tin
ihnen anwesend ist.



(6) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfactierng&nmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die Stien
des Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung s8tellvertreter. Ist auch dieser verhindert, olilidgr
Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstatggied.

(8) AuRBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiof®bs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) undkiiit (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann mit einer Mehrheit zorei Dritteln jederzeit den gesamten Vorstand oder
einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Entheburiigmit Bestellung des neuen Vorstandes bzw. esein
Vorstandsmitglieder in Kraft.

(10)Die Vorstandmitglieder kdnnen jederzeit schriftlibihen Ricktritt erklaren. Die Ricktrittserklarursg an den
Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten tdodes an die Generalversammlung zu richten. Der
Rucktritt wird erst mit der Wahl bzw. Kooptierunimes Nachfolgers wirksam.

§12
Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Ihamknen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statigmem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinekunsbereich fallen insbesondere folgende Angelagjem:

(@) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftgbemd des Rechnungsabschlusses;

(b) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und degliddsbeitradge fur ordentliche und auf3erordentlich
Mitglieder;

(c) Beschlussfassung tber den Voranschlag;

(d) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins

(e) Bestellung von Projektleiterinnen

()  Vorbereitung der Generalversammiung;

(g) Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlidBeneralversammlung

(h) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

(i)  Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

() Aufnahme und Kiindigung von Projekten die dem Vesaiveck dienen

(k) Genehmigung und Ablehnung von Vereinsveranstaltunge

()  Genehmigung und Ablehnung von Verdffentlichungedén Vereinszeitung

8§13
Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitgtier

(1) Der Obmann vertritt den Verein nach aul3en. Sciatiitl Ausfertigungen des Vereins bedirfen zu ihrer
Glltigkeit der Unterschrift des Obmannes und ddwifiihrers, in Geldangelegenheiten des Obmanmnels u
des Kassiers.

(2) Rechtsgeschéftliche Bevollméachtigungen, den Vereioh aul3en zu vertreten bzw. fir ihn zu zeichnen,
kdnnen ausschlie3lich von den in Abs. 1 genanntenktionéren erteilt werden.

(3) Bei Gefahr in Verzug ist der Obmann berechtigt,haisc Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich de
Generalversammlung, oder des Vorstandes fallerr Wetrantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen
diese bedurfen jedoch der nachtraglichen Genehmidurch das zustandige Vereinsorgan.

(4) Der Obmann fihrt den Vorsitz in der Generalversammglund im Vorstand.

(5) Der Schriftfihrer hat den Obmann bei der Fuhrung \dereinsgeschéafte zu unterstiitzen. lhm obliegt die
Fihrung der Protokolle der Generalversammlung wsdubrstandes.

(6) Der Kassier ist fur die ordnungsgemaRe Geldgebadesg/ereins verantwortlich.

(7) Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle @dsnannes, des Schriftfihrers und des Kassiers ihre
Stellvertreter.



(8) Soweit Vorstandsmitglieder mit Arbeiten betraut dest die Uber ihre Vereinsfunktionen hinausgehen,
kdnnen sie diese Leistungen (wie andere Mitgliesttgr auRenstehende Personen) dem Verein gegenuber
werkvertraglich oder dienstvertraglich abrechnen.

814
Die Geschaftsflihrerin

Zur Fihrung von Zweigstellen des Vereins oder dgrréing von vereinseigenen Unternehmungen oder Rghran
organisatorisch eingrenzbaren Bereichen des Vel@nsen Geschaftsfiihrerinnen bestellt werden. Bestellung
obliegt dem Vorstand. Sie unterstehen dem volleriswgs- und Kontrollrecht des Vorstandes und sirebeain
rechenschaftspflichtig. Die Tatigkeit der GescHafiserinnen ist entsprechend den Kriterien der Ausig entweder
werk- oder dienstvertraglich zu regeln. Wenn ein&@arek Trennung zwischen den Geschéaften des/der
Geschéaftsfuhrerinnen von den Vereinsfunktionen siverstandsmitgliedes organisatorisch mdglich katin dieses
Vorstandsmitglied auch zum/zur Geschéftsfluhrerktddet werden.

§15
Die Rechnungsprferin

(1) Von der Generalversammlung werden maximal zwei Regspriferinnen auf die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Eine Wiederwahl ist méglich.

(2) Den Rechnungspriiferinnen obliegt die laufende Gitslontrolle und die Uberpriifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalvensagnitier das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

(3) Die Rechnungspruferinnen dirfen nicht dem Vorstamgehoren.
(4) Im Ubrigen gelten fir die Rechnungspriferinnen gemaR die Bestimmungen von 8§11 Abs. 3,9 und 10.

816
Das Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhdlmigstehenden Streitigkeiten ist das vereinsinterne
Schiedsgericht berufen.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlidhereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gelbjld
dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied athiSdsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Autferung
durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht dégrarStreitteil innerhalb von 14 Tagen seinerssits
Mitglied des Schiedsgerichtes namhaft. Nach Veditgimg durch den Vorstand innerhalb von sieben ifage
wéhlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binveiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitgliadn
Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmeridieit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los

(3) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei égemheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem WissiGewissen. Seine Entscheidungen sind vereinginte
endglltig.

8§15
Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur imer zu diesem Zweck einberufenen auf3erordentlichen
Generalversammlung und nur mit 4/5 Mehrheit dereglegenen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereingigen vorhanden ist — Uber die Liquidation zu
beschlieRBen. Insbesondere hat sie einen Liquidatdrerufen und Beschluss darliber zu fassen, weserdie
das nach Abdecken der Passiven verbleibende Veeginégen zu lUbertragen hat. Dieses Vermdgen soll,
einer Organisation zufallen, die gleiche oder @taiZwecke wie dieser Verein verfolgt.



